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	Rehber Öğretmenin Adı Soyadı
	
	Branşı
	

	Değerlendirilen Ay
	Kasım 2009

	Kazanımlar
	Aday Öğretmen çalışma planı doğrultusunda;
KANUNLAR

İzin, Kılık-Kıyafet, ilerleme ve Yükselme. Sicil ve disiplin ile ilgili hükümler. ( R.G. 12056, 13917, 15243,  17696,  18176, 23307, 23421 ) 222 Sayılı İlköğretim Kanunu ( R.G. 10705, 18192, 18194, 23084, 23307 )
YÖNETMELİK YÖNERGE GENELGELER

M.E.B. Sicil Amirleri Yönetmeliği Disiplin Kurulları ve Disiplin Amirleri Yönetmeliği ( T.D. 2340 ) (R.G. 17848,  19004 ) ( T.D. 2340, 2379, 2398, 2473 ) ( R.G. 20890, 23832 ) M.E.B. Disiplin Amirleri Yönetmeliği ( T.D. 2340, 2352, 2398, 2473) ( R.G. 20890 ) Devlet Memurlarının Müracaat ve Şikayetleri Hakkındaki Yönetmelik ( T.D. 2093, 2125, 2141 ) ( R.G. 17926 )
UYGULAMA ÇALIŞMALARI

Şube Öğretmenler Kurulu çalışmaları ( T.D. 2552 ) Desimal Dosyalama Sistemi Göreve başlama–ayrılma yazılarının yazılması Yıllık Çalışma Programının hazırlanması..
DİĞERLERİ

Görevi ile ilgili mevzuat ve kitapları edinmesi Derslerde İşlenecek Atatürkçülük  Konularının Araştırılması  (T.D. 2504, 2566)
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