Anayasa'nin 2. maddesine gore, Tiirkiye Cumhuriyeti, toplumun huzuru,
milli dayanisma ve adalet anlayisi icinde, insan haklarina saygil, Atatiirk
milliyetciligine bagli, baslangicta belirtilen temel ilkelere dayanan, demokratik,
laik ve sosyal bir hukuk devletidir. Bu maddede nitelikleri belirtilen sosyal
hukuk devleti, insan haklarina dayanan, kisilerin huzur, refah ve mutluluk i¢inde
yasamalarini giivence altina alan, kisi hak ve ozgirlikkleriyle kamu yarar
arasinda adil bir denge kurabilen, calisma hayatin1 gelistirmek ve ekonomik
onlemler alarak calisanlarin1 koruyan, onlarin insan onuruna uygun hayat
stirdiirmelerini saglayan, milli gelirin adalete uygun bi¢cimde dagitilmas: i¢in
gereken Onlemleri alan, sosyal giivenlik hakkini yasama gecirebilen ve sosyal
adaleti ve toplumsal dengeleri gézeten devlettir. Cagdas devlet anlayis1 sosyal
hukuk devletinin tiim kurum ve kurallariyla Anayasa'nin 6ziine ve ruhuna uygun
bicimde kurularak isletilmesini, bu yolla bireylerin refah, huzur ve
mutlulugunun saglanmasini gerekli kilar.

Anayasa'nin onuncu maddesinde yer verilen esitlik ilkesi hukuksal
durumlar1 ayni olanlar i¢in s6z konusudur. Bu ilke ile eylemli degil, hukuksal
esitlik Oongoriilmiistiir. Esitlik ilkesinin amaci, ayn1 durumda bulunan kisilerin
kanunlar karsisinda ayni isleme bagl tutulmalarin1 saglamak, ayrim yapilmasin
ve ayricalik taninmasini 6nlemektir. Bu ilkeyle, ayn1 durumda bulunan kimi kisi
ve topluluklara ayr1 kurallar uygulanarak kanun karsisinda esitligin ihlali
yasaklanmistir. Kanun 6niinde esitlik, herkesin her yonden ayni kurallara bagh
tutulacagi anlamima gelmez. Durumlarindaki ozellikler, kimi kisiler ya da
topluluklar i¢in degisik kurallar1 ve uygulamalar1 gerektirebilir. Ayn1 hukuksal
durumlar ayni, ayr1 hukuksal durumlar farkli kurallara bagli tutulursa
Anayasa'da ongoriilen esitlik ilkesi zedelenmez.

Dava konusu kuralla, farkli sosyal giivenlik kuruluslarindaki hizmet
stireleri birlestirilerek Emekli Sandig1 disindaki sosyal giivenlik kuruluslarindan
emeklilik, yashlik ya da malulliik aylig1 baglananlara, kamuda gecgen caligmalari
icin emekli ikramiyesi Odenmesine imkan saglanmistir. Ancak, bu
kapsamdakilere kamuda gegen ¢aligsmalar1 i¢cin emekli ikramiyesi 6denebilmesi
icin hizmet akdiyle calisanlar i¢in 6ngoriilen kidem tazminatina hak kazanma
kosullarinin gergeklesmesi gerekmektedir. Boylece, hizmet akdiyle calisanlar
i¢cin Ongoriilen kidem tazminati 6denme kosullari, kural kapsamindaki kisilerin
kamuda gegen c¢alismalar1 i¢in emekli ikramiyesi 6denmesi bakimindan gecerli
kilinmustar.



