Belli bir siireyle hapis cezasina mahkum olmak, cezanin uyari
fonksiyonunu ve kisinin etkin pismanlik duymasini saglayabilir. Kisi, gordigii
egitim, yasadigi sosyal ¢evre, psisik ve ahlaki egilimleri itibariyla tesadiifi suclu
ozelligi tasiyabilir. Bu kisilerin mahkum olduklar1 cezanin infaz kurumunda
cektirilmesi toplum barisi agisindan bir zorunluluk gostermeyebilir. Ayrica, kisa
stireli hapis cezalarinin infaz kurumunda cektirilmesinin dogurdugu sakincalar
nedeniyle, kisa siireli hapis cezasina mahkiim olan kisinin infaz kurumuna
girmesini Onleyecek secenek yaptirimlara hilkmedilmesi gerekebilir.

Hakkinda segenek yaptirimlardan birine hiikmedilen kisinin bu yaptirimin
gereklerine uygun hareket etmesi durumunda, bu ceza infaz edilmeyecek ve kisi
acisindan bu cezaya mahkumiyete bagli hukuki sonuglar dogmayacaktir.

Ancak, tasarimin altmis dordiincii maddesinde benimsenen secenek
yaptirimlar esas itibariyla korunmakla birlikte, bunlara yeni bazi secenekler
eklenmis ve bunun yaninda s6z konusu yaptirimlarin etkin bigimde
uygulanmasina yonelik ilave diizenlemelerde bulunulmustur. Nitekim, kamunun
ugradigi zararin giderilmesi, 6zellikle bir meslek veya sanat edinmeyi saglamak
amaciyla, barinma imkani1 da bulunan bir egitim kurumuna devam etme gibi
yeni secenek yaptirimlara yer verilmistir.

Getirilen diger bir yenilikle, ehliyet ve ruhsat belgelerinin geri alinmasi ile
belli bir meslek ve sanati yapmaktan yasaklama segenek yaptirimlarina
bagvurulabilmesi, bunlarin sagladigi hak ve yetkilerin kotiiye kullanilmasi veya
gerektirdigi  dikkat, Ozen yiikiimliliigiine aykir1 davranilmasi kosuluna
baglanmistir. Boylece, ancak sucun ehliyet ve ruhsatla ya da meslek ve sanatin
icrasiyla baglantili olmasi1 halinde, ehliyet ve ruhsatlarin geri alinmasi ya da
meslek ve sanatin yasaklanmasi yaptirimina hitkkmedilebilecektir.

Kisa siireli hapis cezasina mahkum olan kisinin cezasi, hakim tarafindan
uygun goriilmesi ve kendisinin de rizasinin bulunmasi halinde kamuya yararl
bir iste c¢alistirma tedbirine cevrilecektir. Hiikiimliiniin ¢alisacagi kurumda
kadrolu olmasi ve bir licret almasi da s6z konusu degildir. Kisa siireli hapis
cezasini gerektiren bir sugu islemis olan ve egitim derecesi elverisli bulunan bir
kiginin 6rnegin okuma yazma 6greten bir kursta 6gretici olarak gorev yapmasina
karar verilmesi, bu segenek yaptirima ornek olarak gosterilebilir. Dogal olarak,
bu tedbirin uygulanma usulii ayr bir tiiziik veya yonetmelikte belirlenecektir.



