Davali vekili, davacinin isten ayrilirken tiim haklarini aldigini ibraname
ile kabul ettigini, davacinin is akdinin haksiz olarak feshedilmedigini, davacinin
saglik nedenlerini gerekce gostererek verdigi yazil istifa beyani ile 15 akdinin
sona erdigini, bu nedenle ihbar tazminati istemesinin miimkiin olmadigini,
davaciya ayrilirken lic maas kadar ikramiye 6demesi yapildigini, lehine alacak
tespit edilmesi halinde mahsup ve takas talebinde bulunduklarini, davacinin
taleplerinin bes yillik zamanasimina ugradigini, davacinin fazla mesai yaptigi
iddiasinin gercek dis1 oldugunu, biitiin ¢alisma siiresi boyunca giinliik onbes saat
calistig1 iddiasinin hayatin olagan akigina uygun olmadigini, ayrica fazla mesai
ticreti alacagi iddiasinda oldugu gibi ¢alistig1 siire boyunca tiim resmi ve dini
bayramlarda, ulusal tatillerde calistigini iddia ettigini, bu durumun hayatin
olagan akisina ve akla yatkin olmadigin ileri siirerek davanin reddine karar
verilmesini savunmustur.

Mahkemenin, davacinin istifa ederek is akdini sona erdirmis olmasi
nedeni ile thbar tazminat1 isteminin reddine, is akdinin feshinden sonra verilen
ibraname nedeni ile diger alacak istemlerinin reddine dair verdigi karar, 6zel
dairece yukarida yazili gerek¢eyle bozulmus, yerel mahkemece, davalinin cevap
dilekcesinde fazla c¢aligma yaptig1 iddiasinin her zaman fazla mesai yapilmasi
olgusunun miimkiin olmadigi, yaz ve kis aylarinda farkli calisma yapildigi, tiim
resmi ve dini bayramlarda calistigin1 iddia etmesinin hayatin olagan akisina
aykir1 oldugu savunmasinin ibraname ile ¢elismedigi, kastettigi hususun zaman
zaman fazla mesai yapildig1 ve genel tatil gilinlerinde calisildigini belirtmek
istedigi gerekcesiyle direnme karar1 verilmistir.

Uyusmazlik, davalinin cevap dilek¢esindeki beyanlarinin dava konusu
alacaklar yoniinden ibraname igerigi ile ¢eliski olusturup olusturmadigi
noktasinda toplanmaktadir.

Ibranamede, yevmiyeler, hafta tatili, genel tatil yevmiyeleri, prim ve
fazla mesai ticretinin 6dendigi herhangi bir alacagi kalmadig: ifade edilmektedir.
Davali isverenin savunmasinda fazla calisma ve resmi ve dini bayramlarda,
ulusal tatillerde ¢alismasinin bulunmadigini bildirmesi, buna karsilik diizenlenen
ibranamede ise fazla ¢alisma, resmi ve dini bayramlarda, ulusal tatil {icretlerinin
odendiginin belirtilmesi nedeniyle ibraname ile savunma arasinda bir geliski
meydana gelmistir.



