CANKIRI iL MILLI EGITIM MUDURLUGU
THTIYAC (NORM KADRO) FAZLASI OGRETMENLERIN
BASVURU VE ATAMA DUYURUSU

1-1I/ Tlge emrindeki ve egitim kurumlarindaki Ihtiyag¢ (norm kadro) fazlasi olan 6gretmenlerin,
17/04/2015 tarihli ve 29329 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Milli Egitim Bakanligi Ogretmen
Atama ve Yer Degistirme YoOnetmeliginin 53. maddesi dogrultusunda ; asagida belirtilen atama
takvime gore bagvurulari alinacak ve atamalar1 gerceklestirilecektir.

2- Atamalar, ekli takvimde de goriildiigii iizere, tek asamali olarak yapilacaktir. il/llce emrindeki ve
egitim kurumlarindaki ihtiya¢ fazlasi 6gretmenlerin bagvuru ve atamalari, tercihleri ve hizmet puani
istiinliigiine gore ayni ilg¢e igerisindeki alanlarinda 6gretmen ihtiyact bulunan egitim kurumlarindan
baslamak tizere diger ilgelerdeki egitim kurumlarini tercih etmeleri gerekmektedir. Kadrosunun
bulundugu ilgesinde egitim kurumlarinda branglarinda agik norm olmayan ogretmenler diger
ilcelerdeki egitim kurumlarini tercih edebilecektir. (Yoneticilik gorevinden ayrilan, fakat il icerisinde
bos norm kadro bulunmadigindan kendi kurumuna veya diger egitim kurumlarina norm fazlas
olarak atanan ogretmenler bu donemde tercihte bulunacaktir.)

3- Atama degerlendirmeleri hizmet puani esasina gore yapilacagindan, bagvurularin son giinii esas
alimarak hizmet puan kartlarinin basvuru formuna eklendikten sonra iist yazi ile Miidiirliigiimiize
iletilmesi gerekmektedir.

4- Thtiyac (norm kadro) fazlas1 konumundaki dgretmenler "Elektronik Basvuru Ekrani Formu'"nu
kullanarak, miidiirliigiimiiz (cankiri.meb.gov.tr/norm/) sitesinde ilan edilen egitim kurumlarindan en
fazla 15 tercihte bulunabileceklerdir.

5-Ac¢ik norm kalmasi halinde re’sen atama yapilabileceginden 6gretmenlerimizin bu hususu goz
ontinde bulundurmalar1 gerekmektedir.

6- Norm ag1g81 olarak ilan edilen egitim kurumlarina yarg: karari, sorugturma, atama iptali, bakanlik
atamasi,....vs. nedenlerle atama yapilmasi durumunda bu egitim kurumlarina atama yapilmayacaktir.
Yapilan degisiklikler Miidiirliigiimiiz web sitesinde yayinlanacaktir.

7- Norm kadro fazlasi &gretmenlerin tespiti, Egitim Kurumu Miidiirliikleri ve ilce Milli Egitim
Miidiirliikleri tarafindan yapilacaktir. Norm kadro fazlasi olarak tespit edilen 6gretmenlere Egitim
Kurumu ve Ilge Milli Egitim Miidiirliiklerince gerekli tebligatin imza karsih@ yapilmasi
saglanacaktir.

8- Atama islemleri, Ilge emrindeki ve egitim kurumlarindaki ihtiyac (norm kadro) fazlasi
ogretmenleri kapsadigindan normun ic¢inde olan &gretmenlerin bagvurularinin génderilmemesi, bu
konuda gerekli hassasiyetin gosterilmesi gerekmektedir.

9- Bilisim Teknolojileri 6gretmenlerinin Talim ve Terbiye Kurulu Kararina uygun olarak tercihte
bulunmalar1 gerekmektedir.

10- Fen Lisesi ile Sosyal Bilimler Lisesine atamalar, MEB. Ogretmen Atama ve Yer Degistirme
Yonetmeliginde belirtilen hiikiimlere gore MADDE 27 — (1) Fen liseleri ve sosyal bilimler liseleri
Ogretmenliklerine atanacaklarda; a) Bagvuru tarihi itibariyla gérev yapilan alanin, atanmak istenilen
alana uygun olmasi, b) Bagvurunun son giinii itibartyla Bakanlik kadrolarinda adaylik dahil en az ii¢
yil 6gretmenlik yapilmig olmasi sartlari aranir.

11- Zorunlu Hizmetini yapan ihtiya¢ fazlasi 6gretmenler, sadece zorunlu hizmet alanindaki egitim
kurumlarindan baslamak iizere diger hizmet alanlarini tercih edebilecektir. Bu kurala uymayanlarin
tercihleri dikkate alinmayacaktir.



12- Ayliksiz izinli olan ihtiya¢ (norm kadro) fazlasi 6gretmenler, atanmalar1 halinde ayliksiz
izinlerini kesip goreve baslamak zorundadirlar.

13- Basvuru belgelerinin titizlikle incelenmesi, yukarida belirtilen kriterlere uygun bagvuruda
bulunmayanlarin tercih formlarinin Miidiirliiglimiize génderilmemesi, bu konuda gerekli hassasiyetin
gosterilmesi gerekmektedir.

14- Gergek dist beyanla tercihte bulunanlarin atamalar1 yapilmayacak, yapilsa dahi iptal edilecektir.
Sorumluluk 6ncelikle tercihte bulunacak 6gretmenlerin, sonra da bagvurularin kontrol/onay yetkisine
sahip okul ve ilge yoneticilerinindir.

15- Atamalarla ilgili is ve islemlerin takvim dogrultusunda, tam, dogru ve zamaninda
gerceklesmesinden egitim kurumu miidiirlikleri ve ilge milli egitim midirliikleri sorumlu
olacaklardir.

16- 11 icinde sorusturma sonucu gorev yeri degistirilen norm fazlas1 dgretmenler, 3 y1l gecmeden
daha Once gorev yaptiklar egitim kurumuna veya ilgeye atanmak iizere yer degistirme isteginde

bulunamayacaktir.

17- Atama sonuclari, Valilik Onayindan ¢iktiktan sonra, Miidiirlii§iimiiziin web sitesinde
yayinlanacaktir.

18- Atamalar gerceklestikten sonra iptal edilmeyecektir.
19- Atamas1 gergeklesen ilge emrindeki ve egitim kurumlarindaki ihtiya¢ (norm kadro) fazlasi
0gretmenlerin gorevlerinden ayrilma ve goreve baglama islemlerinin asagida belirtilen takvime gore
yapilarak MEBBIS kayitlarina iglenmesi gerekmektedir.
20- Yukarida belirtilen agiklamalarda yer almayan hususlarda Milli Egitim Bakanligi Ogretmen

Atama ve Yer Degistirme YOnetmeliginin ilgili hiikiimleri esas alinacaktir.

TAKVIM

Duyuru 02-03 Aralik 2015

Basvurularin Alinmasi

04 - 11 Aralik 2015 saat 17.00' e kadar

Evraklarm 11 Milli Egitim Miidiirliigiine
Teslim Edilmesi.

16 Aralik 2015 saat 17.00° a kadar

Komisyonun Toplanmasi ve Atamalarin
Yapilmasi

18-23 Arahk 2015 aras1 (MEBBIS’ te olusacak
aksakhliklar nedeniyle bu tarihte degisiklik
yapilabilecektir.)

Ilisik Kesme/Goreve Baslama

22-27 Ocak 2016 Tarihleri arasinda
ayrilis/baslayis islemleri tamamlanacaktir.




