11. Ayrica okul mudurleri egitim faaliyetinin bitimini takiben yapilan egitim ile ilgili
ekli “Uzaktan Egitim Yonetici Degerlendirme Formu”nu doldurup ilge/il milli egitim
midurliklerine, il milli egitim midirleri de il genelini kapsayan degerlendirmelerini
yaptiktan sonra Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Midirligi Program
Hazirlama ve Izleme Grubuna gonderecektir.

b. Mesleki Calismalar (Yiiz Yiize Egitim Yaklasimiyla Yapilacak)

1. Tlkogretim Kurumlar dgretmenleri, yil sonu mesleki galisma siirecinin 24-28 Haziran
2013 tarihlerini igeren ikinci haftasinda birlestirilmis sinifli okullar hari¢ kendi
okullarinda yurutilecek mesleki caligmalara katilacaklardir. Birlestirilmig sinifli
okullar ile mesleki ¢aligma yapilacak yeterli sayida 6gretmeni bulunmayan okullardaki
ogretmenler bu ¢aligmalara il ve ilge milli egitim mudurliklerince belirlenen okullarda
katilacaklardir. .

2. Mesleki caligmalarda oncelikli olarak, zimre o6gretmenleri okul yoneticilikleri ve
il/ilge milli egitim mudurliklerinin de gortslerini alarak belirledikleri 6rnek
uygulamalarin paylasimmm yapacaklardir. Bu c¢alismalardan arta kalan zamanlarda
ise seminerler ve arastirma konularinin sunumlar: yapilabilecektir.

Ornek uygulamalarin paylasimi: Okul Temelli Mesleki Gelisim Modeli
(OTMGQG) temel alinarak her okulda her egitim ziimresinin egitim 6gretim yil1 boyunca
yaptigi ders i¢i ve ders disi, 6rnek olabilecek ve yayginlastirilabilecek farkli yontem ve
uygulamalar diger oOgretmenlerle paylasilacaktir. Boylece Okul Temelli Mesleki
Gelisim anlayis1 yayginlastirilacaktir. Bu siiregte;

- Zumrelerce belirlenen ve okul yonetimi, il/ilge milli egitim muidurliklerince
uygun gorllen bir yada bir ka¢ 6rnek uygulama her gin 6gretmenlerle
paylasilacak  ve  sunumlarin  bitiminde  Ogretmenlerle  karsilikli
degerlendirmeler yapilacaktir.

- Sunumlarda gorsel ve isitsel materyaller kullanilmasina 6zen gosterilecektir.

- Sunum ve degerlendirmelerin birer ders saatini ge¢meyecek gsekilde
palanlanmasina dikkat edilecektir.

Seminer konulari: Zimre 6gretmenleri, okul yonetimi ile il ve ilge milli egitim
miudirliiklerince ihtiyag gortlen konularin yanisira;

- Degerler egitimi,

- Degisen okul rolleri (okullarin halka agilmasi, hayat boyu 6grenme, sosyal-
kilturel etkinlikler, uygulama 6rneklerinin paylasiimasi)

- Ogrenci proje ve performans gorevlerinin hazirlamasinda karsilasilan
sorunlar ve ¢ozim onerilerinin paylagilmast vb.konulardan olusturulabilir.

Arastirma konulari: Okul yonetimi ile il ve ilge milli egitim mudurliklerince
ihtiyag gortilen konularin yanisira;

- Dezavantajli ¢ocuklar ve ailelerine yonelik yapilmasi gerekenler, yerel
¢Ozum Onerileri,

- Ozgiin materyal gelistirme (Branslara gore ihtiya¢ duyulacak materyallerin
ogretmenlerce gelistirilmesi yontemleri),

- Proje hazirlama teknikleri vb. konulardan da segilebilir.

Mesleki Gelisim Egitimi ve Mesleki Calisma programlarnin amacina uygun olarak
yuritiilmesi, izlenmesi ve degerlendirilmesinden kendi gorev alanlart itibariyle okul, ilge
ve il milli egitim miidirleri sorumlu olacaktir.



